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Projet de loi « plein emploi » : les 15 heures
d’activité concerneront potentiellement tous les
demandeurs d’emploi.

Les députés et sénateurs, réunis en commission mixte
paritaire, ont inscrit dans le projet de loi « plein emploi
» |'obligation de suivre « au moins quinze heures »
d’activité. Pas seulement pour les bénéficiaires du RSA.
A lire dans Rapports De Force.

La DARES met en évidence le lien entre précarité et
insatisfaction vis-a-vis du travail.

En 2022, 36 % des personnes qui travaillent ont un
motif d'insatisfaction vis-a-vis de leur emploi : soit elles
souhaitent en changer, soit elles voudraient modifier
leur durée de travail, soit elles sont en contrat
temporaire sans l'avoir choisi. A lire dans DARES.

Assurance chomage : avec la réforme, les
demandeurs d’emploi acceptent des salaires a la
baisse.

Une étude de I'UNEDIC leve le voile sur le comportement
des allocataires touchés par la dégressivité des indemnités
ch6mage, une mesure appliquée depuis le 1er juillet 2021.
A lire dans Capital.

Qui sont ces Frangais inactifs agés de 30 a 54 ans ?
Sept personnes inactives de 30 a 54 ans sur dix sont
des femmes, et prés de six sur dix ont peu ou pas de
diplomes, selon une étude de I'Insee publiée ce mardi.
Mauvaise santé ou handicap éloignent durablement de
I'emploi. A lire dans Les Echos.

Une association pour en finir avec I'exploitation des
saisonniers dans l'agriculture.

Alors que les enquétes pour traite d’étres humains se
multiplient dans I'agriculture, une association vient
d’ouvrir une serre collective a Lannion. L'enjeu : des
conditions de travail dignes pour les personnes exilées,
avec ou sans papiers. A lire dans Basta !
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| D Travailler moins, vivre mieux : les cadres
\TTEN S s’'organisent !

Avec 5 % dinflation au premier trimestre 2023, la
rémunération des cadres continue de se rétracter,
ayant déja perdu 2,1 % en moyenne de pouvoir d'achat
depuis le début de I'année 2023 (DARES, 2023). A lire
dans UGICT.
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Ménopause, endométriose... : pour une approche
sexuée de la santé au travail.

Partant du constat d'une méconnaissance de la santé
au travail des femmes, quatre sénatrices émettent
vingt-trois recommandations destinées a tendre vers
plus d'égalité. A lire dans Options.

Evasion fiscale : 1 000 milliards de dollars dans les
paradis, selon un nouveau rapport.

La grande évasion continue. Mille milliards de dollars
(soit prés de 950 milliards d’euros) ont été mis a 'ombre
des paradis fiscaux par les entreprises pour la seule
année 2022, selon le rapport de |'Observatoire
européen de la fiscalité, publié ce lundi 23 octobre. A
lire dans 'Humanité.

La fin de la Sécurité Sociale ?

Pour Nicolas Da Silva, économiste de la santé a
I'Université Sorbonne Paris Nord, la plus grande menace
a ) a laquelle fait face la Sécu n'est pas seulement la
= liquidation ou la privatisation mais aussi |'étatisation.
Quand et pourquoi ce processus a-t-il commencé ?
Quelle est la différence entre le “public” et “I'étatique” ?
A écouter sur Arte YouTube.

LA FIN DE LA
SECURITE SOCIALE ?

"Inégalité salariale : a partir du 6 novembre les
femmes travaillent gratuitement.

Le billet d'humeur de Matthieu Noél a écouter sur
YouTube.
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