
En période d’élections chaque organisation syndicale y va de SA petite information pour
inciter les agent-e-s à voter pour elle ... 

Mais cette information est-elle une vraie information ?
On fait le point avec la CGT Pôle Emploi Bretagne.

C’est le moment de se rassembler !
Je choisis un syndicat qui propose et qui agit !
Je me syndique à la CGT Pôle Emploi Bretagne !

 La direction, aidée de Plusieurs organisations syndicales, laisse croire que la CGT ne signe jamais
d’accord mais c’est une ...

Ce qu’on
oublie de

vous dire...

Idéologie , dogmatisme, opposition
systématique... la CGT est souvent accusée
de refuser d’apposer sa signature en bas
des accords de Pôle Emploi !

En Bretagne, la CGT a signé 100% des accords dans les entreprises de moins de 50 salarié-e-s. 
Au niveau national, toutes entreprises confondues, la CGT a signé 83,7% des accords d’entreprises.

Selon le dernier bilan sur la négociation collective, en 2021:

Ce sont les syndiqué-e-s CGT qui décident démocratiquement de la signature des accords par la CGT.

A Pôle Emploi, ce sont souvent les mêmes organisations syndicales signataires des accords qui critiquent
ensuite leur mise en oeuvre au quotidien ! 

cet accord concerne l’ensemble des agent-e-s sans aucune
discrimination notamment celle liée à leur statut, 
cet accord apporte un + par rapport aux droits qui existaient
auparavant.

A Pôle Emploi comme dans toutes entreprises, la CGT accepte de
signer un accord si : 


