Pole emploi EN PERIODE D'ELECTIONS CHAQUE ORGANISATION SYNDICALE Y VA DE SA PETITE INFORMATION POUR

Bretagne

INCITER LES AGENT-E-S A VOTER POUR ELLE ...
MAIS CETTE INFORMATICON EST-ELLE UNE VRAIE INFORMATICN ?
ON FAIT LE POINT AVEC LA CGT POLE EMPLOI BRETAGNE.
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AO La prime de pouvoir d'achat fait

;’” partie des €léments de salaire qui g Selon l'article 3 du décret 2023-702 du 31 juillet 2023, les agent-e-s de droit public ne peuvent pas y
- sont négociés lors des NAO @IIZW prétendre puisquiil-elle-s ont percu la prime de partage de la valeur en décembre 2022.

La prime exceptionnelle de pouvoir CE QUON Chaque année la direction générale prend des mesurettes en lieu et place d'une augmentation des salaires et
d’achat ne fait pas partie des mesures OUBLIE DE traitements: primes en tout genre, rachat de RTT, augmentation du titre du ticket restaurant, revalorisation de
salariales prévues dans I'accord soumis VOUS DIRE... l'indemnité télétravail, etc.

a signature.

UNE AUGMENTATION GENERALE DES SALAIRES ET TRAITEMENTS A MINIMA
INDEXES SUR L'INFLATION,

. C’EST LE MOMENT DE SE RASSEMBLER |
L'OUVERTURE D'UNE NEGOCIATION SUR LE RATTRAPAGE DES PERTES DE SALAIRES

JE CHOSIS UN SYNDICAT @QUI PROPOSE ET QUI AGIT !
JE ME SYNDIQUE A LA CGT POLE EMPLOI BRETAGNE I

ET REMUNERATION DEPUIS LA CREATION DE POLE EMPLOI,

LA REVALORISATION DE LA GRILLE INDICIAIRE DES AGENT-E-S DE DROIT PUBLIC,
L’ARRET DE LA MISE EN CONCURRENCE ET LA REAFFECTATION DES BUDGETS <
PRIMES »> A DES AUGMENTATIONS PERENNES.




